Universita degli Studi di Napoli “ Parthenope’

Ufficio Personale Tecnico Amministrativo Al Direttore Amministrativo

CONGEDO PARENTALE
I1/La sottoscritto/a

in servizio presso

genitore del minore (indicare le generalita)
nato/aa ( Yil |,
ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. n. 151/01 e dell’ art. 15 dellalegge n. 53/2000

CH I EDEDI POTER USUFRUIRE DI CONGEDO PARENTALE (*)

adecorreredal giorno__/ /  dgiorno__/_ [
On°....... giorni di congedo parentale
Dichiarachel’atro genitore (indicare le generaita)*

nato/aa ( il 1

[] in quanto lavoratore dipendente, ha gia usufruito di complessivi gg. di congedo parentale, come da
allegata attestazione rilasciata dal datore di lavoro del coniuge, e che non ne usufruisce nello stesso periodo.

[] non hadiritto e quindi non usufruisce di alcun periodo di congedo parentale in quanto (indicare il motivo):

Si alega certificato di nascita del bambino.

Data Firmadel Dipendente

VISTO:
I Responsabile della struttura

(*) Barrare lacasella che interessa

Informativaal sensi dell’art. 10 dellalegge 31 dicembre 1996, n. 675: i dati soprariportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono
rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comungue, nell’ ambito delle attivita istituzionali dell’ Universita degli Studi di Napoli
“Parthenope”, titolare del trattamento. All’ interessato competono i diritti di cui all’art. 13 dellalegge 675/96.

AVVERTENZE:

1. 11 dichiarante & penalmente responsabile in caso di dichiarazione mendace (art. 76, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

2. Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75, D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445)



