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Prot. n.: 21674 del 20/07/09

Pos. D.A. Ai Presidi di Facolta

All. n: 1 Ai Direttori di Dipartimento
Ai Dirigenti | elll Ripartizione
Ai Centri di Servizi
Ai Capi degli Uffici
Al Personale tutto dell’ Ateneo
LORO SEDI

Oggetto: Utilizzo di Internet e della casella di posta elettronica istituzionale sul luogo di
lavoro.

Si trasmette per opportuna conoscenzaladirettivan. 2 del 26.05.2009 del Dipartimento della
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri indirizzata a tutte le Amministrazioni
Pubbliche di cui al’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 e, pertanto, anche ale universita. In
merito, essa fornisce indicazioni sulle azioni da intraprendere e sulle regolamentazioni atte a dare
seguito ai principi contenuti nelle linee guida fornite dal Garante della protezione dei dati personali
con propria deliberazione n. 13 del 01.03.2007 (in G.U. n. 58 del 10.03.2007).

In considerazione della delicatezza degli argomenti, tra |’altro, si richiama |’ attenzione su
quanto espresso:

- dlart. 10, comma 3, del D.M. 28.11.2000 del Ministero della funzione pubblica, Codice di
comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, (in G.U. n. 84 del 10.04.2001);
al’art. 5.0 e seguenti del “Regolamento per I'utilizzo delle risorse informatiche e |’ accesso ala
rete ed ai servizi di rete dell’Ateneo”, emanato con D.R. n. 860 del 29.12.2005 e disponibile sul
sito Web di Ateneo alle voci: Ateneo, Statuto e Regolamenti, Regolamenti di Ateneo ed a
carattere generale;
al’art. 46 - Codice disciplinare, del vigente contratto collettivo di comparto, disponibile sul sito
Web di Ateneo alle voci: Personale tecnico e amministrativo, ccnl, Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro 2006-2009, quadriennio normativo 2006-2009.

Questa Amministrazione sta valutando I’ esistente disciplina interna e I’ eventuale necessita
di un suo adeguamento con misure di tipo organizzativo, tenendo in giusto conto i diritti e i doveri
delle singole unita di personale, I’ obbligatorieta dell’ esercizio del potere di controllo amministrativo
e lagaranzia della segretezza ovvero della non violazione della corrispondenza.

Nelle more della conclusione del processo valutativo, si invitano le SS.VV. avigilare su un
utilizzo di Internet e delle caselle di posta elettronica coerente con la prestazione lavorativa e
conforme alle norme che disciplinano il lavoro nelle pubbliche amministrazioni.

La presente comunicazione viene pubblicata sul sito Web di Ateneo per una sua massima
diffusione e pubblicizzazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Enrico DE SIMONE)



